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г. Ростов-на-Дону
Целью освоения дисциплины "Экономические основы социальной работы» является введение студента в круг знаний по экономическим основам социальной работы, формирование представления о характере, особенностях производства и потребления социальных услуг, их роли в функционировании и развитии экономики, источники и способы финансирования социальной деятельности, а так же функции социальных служб связанные с предоставлением социальных услуг.
Написание контрольной работы по дисциплине " Экономические основы социальной работы " является необходимым элементом учебного процесса при подготовке студентов заочной формы обучения по направлению 39.03.02 "Социальная работа" ДГТУ. Успешная защита контрольной работы является допуском к сдаче студентом-заочником дифференцированного зачета по данной дисциплине.

Основной целью выполнения контрольной работы является развитие мышления, творческих способностей студента, привитие ему первичных навыков самостоятельной работы, связанной с поиском, систематизацией и обобщением существующего законодательства и специальной литературы по дисциплине, а также формирование умений анализировать и критически оценивать исследуемый теоретические и практический материал в рамках решения предложенных вопросов.
Задания для контрольной работы представлены в виде вопросов. Номер вопроса выбирается по совпадению последней цифры зачетной книжки студента с последней цифрой  в номинации вопроса контрольной. Если шифр зачетки оканчивается на цифру 1, выполняются вопросы: 1, 11, 21 и т.д. Если шифр зачетной книжки заканчивается на 0, то выбираются вопросы с номинацией: 10, 20 и т.д.
Контрольная работа выполняется либо в ученической тетради, на обложке которой указывается наименование учебного заведения, отделение, фамилия, имя, отчество студента, адрес, шифр, наименование предмета и номер варианта контрольной работы.  Либо контрольная работа выполняется на листах формата А4 набирается шрифтом 14, через 1,5 интервала, со стандартным отступом. Правое поле – 15 мм, левое – 25 мм, верхнее и нижнее – 20 мм. Текст выравнивается по ширине, устанавливается автоматический перенос слов. Нумерация страниц обозначается вверху по центру. Первой страницей считается титульный лист, но на нём номер страницы не ставится. Таким образом, номер следующей страницы (2) будет начальным. Образец титульного листа смотри на сайте ДГТУ, либо в деканате. Объем работы до 10 стр.

Контрольная работа пишется четко и разборчиво с соблюдением полей и интервалов. Цитаты заключаются в кавычки со ссылками на цитируемую литературу. Ссылки на источники следует располагать после цитаты или в низу страницы.                  В конце контрольной работы нужно привести список использованной литературы по следующему образцу в алфавитном порядке:
1.  Демидов Н.М. Основы социологии и политологии: Учебное пособие для студ. сред.проф. учеб. Заведений/ Н.М. Демидов. – 9-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2010. – 208 с. 

И только потом электронные источники:

При ссылке на электронный источник (типа http://) необходимо указывать имя автора, название работы, ее статус (реферат, эссе, диссертация, статья, блог и т.п.), электронный адрес, а потом дату обращения к ресурсу. 

Для обозначения электронного адреса используют аббревиатуру «URL» (UniformResourceLocator — унифицированный указатель ресурса).

Например: 

Никитин И. К. "Жизнь" в игровом смысле этого слова. Эссе. 2006г. URL: http:// www. referat.ru/pub/item/23775 (дата обращения: 17.09.2017).

Например: 

Википедия. Социология. URL: http://ru.wikipedia.org/wiki (дата обращения: 01.10.2019).

Контрольную работу студент должен выполнить и предоставить на кафедру "Социальная работа" ДГТУ (17 корпус, к. 216) для проверки до начала сессии, предварительно зарегистрировать в деканате факультета, на котором обучается.
Контрольная работа является допуском к предстоящему экзамену по дисциплине и оценивается как зачет/незачет.
Критерии оценки контрольной работы:
	Оценка
	Критерии оценки

	Зачтено
	получают те работы, в которых полностью раскрыты обозначенные вопросы, содержатся элементы творчества, делаются грамотные самостоятельные выводы и обобщения, приводится аргументированный критический анализ теоретической литературы на основе глубоких знаний в области изучения закономерностей явлений и процессов, происходящих в практике социальной работы. 

	Не зачтено
	контрольная работа полностью не отвечает требованиям её выполнения, студент не может ответить на вопросы, не владеет материалом работы. В этом случае преподаватель устанавливает дату дополнительных консультаций и срок повторной сдачи контрольной работы с доработкой представленных материалов.


Задания к контрольной работе:

1.
Эффективность социальной работы: понятие, методика и методы.

2.
Социальное обеспечение в странах Европы.

3.
Социальная политика в странах Европы.

4.
Основные социальные индикатора уровня жизни. Порядок расчета и размеры.

5.
Социальное обеспечение за рубежом.

6.
Социальная защита населения в зарубежных странах.

7.
Социальная политика в России и ее стратегические ориентиры.

8.
Доступность жилья в России: правовые и экономические нормы.

9.
Основные инструменты социальной защиты мигрантов: правовая и экономическая база.

10.
Организационно-экономические основы некоммерческого сектора социальных услуг.

11.
Коллективное и личное страхование в России: проблемы и перспективы развития.

12.
Пути решения проблемы занятости населения в России и опыт других стран.

13.
Регулирование трудовых отношений в России: социальный аспект.

14.
Основы социального обслуживания населения: Россия и мировая практика.

15.
Миграция в России: основы экономического и социального регулирования.

16.
Социальная сфера в России: итоги реформ.

17.
Направления реформирования социальной сферы в России.

18.
Социальная сфера в мире: проблемы и перспективы развития.

19.
Социальные льготы работникам социальных служб Ростовской области.

20.
Сущность, принципы и особенности экономической деятельности в сфере социальной работы.

21.
Экономическая функция государства: сущность и содержание.

22.
Экономическая политика: понятие, принципы, направления.

23.
Основные функции государства в условиях рыночной экономики.

24.
Экономическая политика государства как фактор формирования ресурсной базы социальной защиты населения.

25.
Система социальной защиты населения: понятие, принципы, функции.

26.
Понятие, структура и специфика экономического преобразования в сфере социальной работы.

27.
Основные структурные элементы нормативно-правовой базы экономической деятельности в системе социальной защиты населения.

28.
Федеральный закон «Об основах социального обслуживания населения» и его значение.

29.
Сущность и содержание понятий «материальное благосостояние», «уровень и качество жизни», динамика благосостояния населения.

30.
Понятие «малообеспеченность»; значение в практике социальной работы.

31.
Сущность и содержание понятий «прожиточный минимум», «продовольственная корзина».

32.
Экономическая дифференциация и экономический статус: сущность и факторы влияния.

33.
Минимальные государственные социальные гарантии как основа социальной защиты населения.

34.
Льготы и выплаты в системе социальных гарантий: понятие, нормативная база.

35.
Экономическая функция семьи: понятие и особенности ее реализации в условиях рынка.

36.
Социально-экономический потенциал семьи, его сущность и значение.

37.
Экономические основы социального обеспечения на современном этапе.

38.
Особенности формирования негосударственных фондов пенсионного обеспечения.

39.
Сущность, принципы, основные источники финансирования системы социальной защиты населения.

40.
Виды финансирования в сфере социальной работы.

41.
Негосударственные источники финансирования системы социальной защиты.

42.
Основные функции, виды и формы экономической деятельности организаций, учреждений и предприятий сферы социальной защиты населения.

43.
Планирование экономической деятельности социальных служб.

44.
Оплата труда работников социальных служб.

45.
Предпринимательская деятельность социальных служб: понятие, виды, проблемы.

46.
Бухгалтерский учет в социальных учреждениях и службах: понятие и особенности.

47.
Субъекты экономики социальной сферы и их роль в системе социальной защиты населения.

48.
Сфера нематериального производства благ и услуг и ее особенности.

49.
Рынок и экономика социальной сферы.

50.
Направления деятельности государства по регулированию распределительных отношений в социальной сфере.

51.
Система социальной защиты населения и ее особенности.

52.
Элементы системы социальной зашиты населения.

53.
Система государственных пособий.

54.
Государственный и негосударственный компоненты социальной сферы.

55.
Практика и теория социальной защиты населения в России.

56.
Экономическая стратификация общества и ее показатели.

57.
Специализация социальных работников.

58.
Должностные обязанности социальных работников.

59.
Закономерности экономического развития и функционирования социальной работы.

60.
Субъекты и объекты социально-экономического пространства социальной работы.

61.
Экономическое пространство социальной работы, его сущность и значение.

62.
Социальная сфера как экономическое пространство социальной работы.

63.
Программно-целевое финансирование социальной работы, его преимущества и проблемы.

64.
Экономические основы систем социальной защиты и нормы рыночной справедливости.

65.
Экономический статус социального работника: состояния и проблемы.

66.
Экономическая деятельность учреждений и предприятий социальной сферы (на конкретном примере).

67.
Планирование, финансирование, организация и оплата труда социальных работников как необходимые элементы экономики социальной работы сферы.

68.
Унитарное предприятие в системе социальной защиты населения.

69.
Экономическое взаимодействие государственных и негосударственных учреждений, предприятий и организаций социальной сферы.

70.
Предпринимательская деятельность в сфере социального обслуживания.
